il S

@w fozdojorddo.pr.gov.br

Gestdo 2021 - 2024

FozdodJdor

LEI ORDINARIA N°. 994/2023

Sumula: “Dispde sobre alteragéo da lei Municipal de
n.° 435/2009, alterando no anexo li, os requisitos
para ocupagdo do cargo de topografo as
atribuicées dos cargos, alteragéo do art. 16 da Lei
Municipal de n.° 611/2013, quanto aos requisitos
para ocupagdo do cargo de Técnico em meio
ambiente”.

FRANCISCO CLEI DA SILVA, Prefeito do Municipio de Foz do Jordéo, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, encaminhou para apreciagao e
votacdo da Camara Municipal, a qual aprovou, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o anexo Il da Lei 435/2009, no que concerne aos
requisitos exigidos para o cargo de topdgrafo e suas atribuicées, passando a
vigorar com a seguinte redagao:

CARGO: TOPOGRAFO - 40H

Requisitos Ensino Médio Completo com Curso Téchico e Registro no
Orgao de Classe Competente.

Atribuicdes:

- Realizar levantamentos topograficos, aritméticos e planimétricos,
posicionando e manjando teodolitos, niveis, tronas, bussolas, telémetros e
outros aparelhos de medicdo, para determinar altitudes distancias, angulos,
coordenadas de nivel e outras caracteristicas de superficie terrestre; - Analisar
mapas, plantas, titulos copropriedade, registros e especificagdes, estudando-os
e calculando as medicdes a serem efetuadas, para preparar esquemas de
levantamento da area em questdo; - Fazer os céiculos topograficos
necessarios: - Emitir certiddes de localizagdo e confrontagbes de imoveis,
conferindo as medidas no local e consultando o cadastro da prefeitura; -
Registrar os dados obtidos em formulérios especificos, anotando os valores
lidos e calculos numéricos efetuados, para posterior andlise; - Calcular os
valores para a cobranca de obras de melhoria urbana pelos contribuintes,
verificando a obra in loco e dividindo seu valor pelo numero de beneficiarios,
bem como informar estes valores a unidade financeira da prefeitura para a
elaboracdo das guias de pagamento; - Analisar as diferencas entre pontos,
atitudes e distancias, aplicando férmulas, consultando tabelas e efetuando
calculos baseados nos elementos colhidos, para complementar as informacées
registradas; - Elaborar esbogos, plantas, mapas e relatérios técnicos;
Fornecer aos contribuintes dados topograficos quanto ao alinhamento ou
nivelamento de ruas, a fim de orientar e supervisionar seus auxiliares,
determinando o balizamento, a colocacdo de estacas e indicando as
referéncias de nivel, marcas de locagdo e demais elementos, para a correta
execucéo dos trabalhos; - Zelar pela manutencao e guarda dos instrumentos
de trabalho, montando-os e desmontando-os adequadamente, bem como 0s
retificando, quando necessario, para conserva-los nos padroes requeridos; -
Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a

CNPJ: 01.603.719/0001-80

eVt ¢ g e - -

Dendmity iva v onisinal Ao



Prefeitura Municipal de

Gestdo 2021 - 2024

sua area de atuagdo; - Participar das atividades de treinamento,
aperfeicoamento e supervisdo de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagéo; -
Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, omitindo
pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagbes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes revisando e discutindo trabalhos
técnicocientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas do
trabalho afetos ao Municipio; - Utilizar equipamento de protecéo individual e
coletiva; - Outras fungdes afins e correlatas ao exercicio das atribuigdes rio
cargo que lhe forem solicitadas; - Manter as normas da medicina, higiene e
seguranga do trabalho e de meio ambiente; - Executar outras tarefas afins; -
Manter a cordialidade, educagdo e respeito com colegas, superiores,
subordinados e municipes.

Art. 2.° - Fica alterado o art. 16 da Lei Municipal de n.° 611/2013, quanto
aos requisitos para ocupagdo do cargo de Técnico em meio ambiente,
passando a vigorar com a seguinte redacao:

CARGO: TECNICO EM MEIO AMBIENTE - 40H

Requisitos: Ensino Médio Completo com Curso Técnico e Registro no
Orgao de Classe Competente.

Atribuigées: (CBO Técnico Controle de Meio Ambiente 3115-05) Auxilia
na implementagdo de projetos, gestdo ambiental e coordenagéo de equipes de
trabalho; operam maquinas, equipamentos e instrumentos. Coordenam
processos de controle ambiental, utilidades, tratamento de efluentes e
levantamentos meteorolégicos. Realizam andlises fisico-quimicas e
microbiolégicas dos efluentes. Monitoram a seguranga no trabalho. Gerenciam
a implementacdo do sistema de Gestdo Ambiental (SGA) nas empresas,
implementam agbes de controle de emissdo de poluentes, administram
residuos e procedimentos de remediagdo. Podem prestar consultoria,
assisténcia e assessoria. (redagdao dada pelo art. 4° da lei municipal
931/2021).

Art. 3.° - Alteram-se as atribuicbes dos cargos de provimento efetivo
constantes na Lei n.° 435/2009, Anexo |l, permanecendo os termos néo citados
da lei mencionada inalterados, passando-se a vigorar com a seguinte redagéo:

CARGO: Médico Clinico Geral 20h e 40h Q

Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Superior em Medicina e
inscrigdo no CRM; Y

Atribuigdes: * Evoluir os pacientes em seu plantdo, examinando-os,
prescrevendo-os e ministrando tratamentos para as diversas patologias,
aplicando métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente,
seguindo o plano terapéutico e protocolos definidos; registrar em prontuario do
paciente, o diagnéstico, tratamento e evolugdo da doenca; ° Acompanhar
pacientes em seus exames interna e externamente; buscar solucionar os
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problemas dos pacientes existentes no seu plantao; passar plantdo mediante
relatério escrito ou informatizado de seus pacientes; ¢ Emitir atestados
diversos, laudos e pareceres, para atender a determinagdes legais;
desenvolver acdes de salde coletiva e participar de processos de vigilancia em
salde, visando garantir a qualidade dos servicos prestados. * Recebe e
examina os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou
utilizando instrumentos especiais, para determinar o diagnéstico ou conforme
necessidade requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente
para outra especialidade médica; analisa e interpreta resultados de exames
diversos, tais como de laboratério, Raio X e outros, para informar ou confirmar
o diagndstico; prescreve medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via
de administragdo dos mesmos; presta orientagcdo aos pacientes sobre meios e
atitudes para restabelecer ou conservar a saude. * Anota e registra em fichas
especificas, o devido registro dos pacientes examinados, anotando conclusdes
diagnosticas, evolugdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a
orientacdo terapéutica adequada de cada caso; * Participa de inquéritos
sanitarios, levantamentos de doencas profissionais, lesdes traumaticas e
estudos epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo formularios proprios e
estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a
reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de trabalho,
doencas profissionais e doencas de natureza ndo-ocupacionais; participa de
programas de vacinagao, orientando a selegao da populagéo e o tipo de vacina
a ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis; atende urgéncias
clinicas, cirtrgicas ou traumatolégicas.

CARGO: Odontologo 20h e 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Odontologia e inscricdo no CRO.

Atribuigdes: ¢ Prestar servicos odontolégicos a clientela realizando
exame da cavidade oral procedendo, se necessario, restauragao, extragao de
dentes irrecuperaveis, pulpotomia e pulpectomia, aplicagao de selante
cariostatico, aplicagdo tépica de fluor, tomada de radiografia intra-orais,
profilaxia e polimento, tartarectomia, curativos, emergéncias e demais
procedimentos necessarios ao tratamento, prevengao e promogdo da saude
oral: « Promover educagdo sanitaria na comunidade proferindo palestras
enfatizando a importancia da saude oral, orientando a maneira correta de
escovacao, frequéncia e tipo de dieta e demais cuidados com a saude bucal,
visando a melhoria da satde do individuo, familia e comunidade; * Coordenar e
supervisionar as atividades desenvolvidas no consultério odontologico;
Supervisionar o controle de material odontolégico da unidade de saude; °
Supervisionar e orientar a esterilizagao, desinfeccéo e limpeza dos materiais e
instrumentais odontolégicos; supervisionar a manutengéo e conservagao de
instrumentais e equipamentos odontolégicos da unidade de saude; Participar
de equipe multiprofissional efetuando treinamento de pessoal auxiliar,
desenvolvendo programas de saude e participando das agbes comunitarias,
visando elevar os niveis de saude da populagdo; * Administrar e prescrever
medicamentos conforme a necessidade detectada; supervisionar e elaborar
relatérios de atividade dos servigos prestados; ¢ Acompanhar a evolugdo do
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tratamento anotando dado especifico em fichas individual dos pacientes;
participar de comissdes de prevencao e controle da infecgdo; participar de
equipes de controle e avaliagdo dos servicos odontolégicos; ¢ Executar,
supervisionar e avaliar programas educativos preventivos nas unidades de
saude: * Realizar pericia odonto-administrativa e fornecer atestados, licencas e
laudos, sempre que requisitado; * Participagéo, formulagdo e execugao de
levantamentos epidemiolégicos no municipio; * Executar outras tarefas
correlatas.

CARGO: Assistente Social — 30h

Requisitos: Certificado de Conclus&o do Ensino Superior em Servigo
Social e inscrigdo no CRESS.

Atribuigdes: * Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais
junto a orgdos da administragcdo publica, direta ou indireta, empresas,
entidades e organizagdes populares; * Elaborar, coordenar, executar e avaliar
planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuacao do Servigo
Social com participagdo da sociedade civil, + Encaminhar providéncias, e
prestar orientagdo social a individuos, grupos e a populagédo; * Orientar
individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus
direitos: * Planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais; °
Realizar estudos soécio-econdmicos com os usuarios para fins de beneficios e
servicos sociais junto a 6rgdos da administracao publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades. « Elaborar planos, programas € projetos
especificos; delimitar o problema; definir publico-alvo, objetivos, metas e
metodologia; formular propostas; estabelecer prioridades e critérios de
atendimento; programar atividades. ¢ Planejar, executar e avaliar pesquisas
que possam contribuir para a andlise da realidade social e para subsidiar agdes
profissionais. * Elaborar outras atividades afins. * Executar e supervisionar
trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagnostico e tratamento dos
pacientes em seu aspecto social (publico interno e externo); identificar e
analisar problemas e materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicar aos
processos basicos do servico social e demais atividades a especialidade;
contribuir para o tratamento e prevengéo de problemas de origem psicossocial
e econdmica que interferem no tratamento médico.

CARGO: Engenheiro Civil — 20h

Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Superior em
Engenharia Civil e inscricdo no CREA.

Atribuigdes: * Realizar estudos, pesquisas e assessoria em problemas
de engenharia civil, arquitetura e urbanismo; Executar atividades profissionais
tipicas correspondentes a sua respectiva habilitagéo; + Planejar, quando
solicitado o trabalho referente a execugéo de projetos, acompanhar, fiscalizar e
emitir laudos técnicos de todas as obras civis em execucao, de acordo com a
demanda. * Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos, investigando e
definindo metodologias de execugao, cronograma, desenvolvendo estudos
ambientais, dimensionamento da obra, bem como especificando equipamentos,
materiais e servigos a serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da
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obra dentro da legislagdo vigente. ¢ Analisar projetos de construgées,
loteamentos, desmembramentos, pedidos de construgdo, reformas,
paisagisticos, urbanisticos, sistemas de abastecimento de agua, tratamento de
esgotos, de projetos de organizagao e controle de circulagéo de ruas, rodovias
e outras vias de transito, entre outros, com o intuito de aprovar os mesmos,
esclarecendo e orientando sobre possiveis dlvidas com relagdo as obras
publicas e particulares. + Acompanhar tecnicamente todas as suas fases de
execucao; - Controlando o recebimento de materiais e servigos; * Supervisionar
a seguranga da obra e o pleno cumprimento das normas e procedimentos de
seguranga por parte da mao de obra selecionada; ¢ Controlar o cronograma
fisico e financeiro da obra, otimizando processos construtivos e realizando
ajustes de campo a fim de garantir o cumprimento dos mesmos. * Garantir a
qualidade do empreendimento e/ou projeto de obra em andamento: « Verificar o
atendimento a normas, padrdes e procedimentos preestabelecidos; « Elaborar,
analisar e aprovar projetos de engenharia, bem como fiscalizar e gerenciar
obras, controlando a qualidade dos empreendimentos a fim de garantir o
desenvolvimento ordenado das obras publicas e demais projetos do municipio,
em acordo com as leis e normas técnicas vigentes. * Prestar assessoria para
secretarias do municipio em assuntos relacionados & sua area de atuagao. °
Fiscalizar obras e servicos contratados pelo municipio, elaborando
posteriormente planilhas de medigdes para aprovacao e pagamento. Notificar
através de oficios as empresas fornecedoras que nao estiverem cumprindo
com as especificagdes descritas no contrato feito com a prefeitura. « Prestar
assisténcia técnica em processos licitatérios: Estabelecendo critérios para a
pré-qualificacdo de servigos e obras; equipamentos e procedimentos. * Vistoriar
elou inspecionar documentos de projetos, no que tange a legalidade,
verificando o cumprimento das normas de licenciamento de atividades e
construcéo e/ou das exigéncias processuais.

CARGO: Enfermeiro - 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Enfermagem e inscricdo no COREN.

Atribuicdes: « Executar acbes de enfermagem ambulatorial ou
hospitalar, atuando na recepgéo, triagem e acompanhamento de alta a
pacientes, segundo critérios estabelecidos; ° Preparar o paciente para
consultas médicas, exames e tratamentos prescritos; * Orientar os pacientes na
po6s consulta, quando ao cumprimento das prescrigoes de enfermagem e
médicos; * Executar atividades basicas de saude, tais como: pré-consulta, pos-
consulta, inaloterapia, curativos, visitas domiciliares, administracdo de
medicamentos por via oral ou parenteral, conservagéo e aplicagao de vacinas,
aplicagdo de teste de reagdo imunoldgica, coleta de material para exames
laboratoriais e desinfeccao e esterilizagdo de materiais; * Controlar sinais vitais,
verificando a temperatura, pulso e respiragdo e presséo arterial; « Efetuar a
esterilizagdo de material e instrumental em uso; ° Registrar ocorréncias
relativas ao paciente; ¢ Comunicar ao medico ou enfermeiro-chefe as
ocorréncias do estado do paciente, havidas na auséncia do medico; participar
das acdes de vigilancia epidemiologica, coletando e remetendo notificagdes,
efetuando bloqueios, auxiliando na investigagao e no controle de pacientes e
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de comunicantes em doencas transmissiveis; ¢ Participar das atividades de
educagdo e saulde, integrando equipes de programacao e de agoes
assisténcias de enfermagem ou de equipes de programacdo -e de agles
assistenciais de enfermagem ou de equipes de trabalho pertinentes, sob
supervisdo do enfermeiro; « Controlar faltosos, organizando cadastro, visitando
residéncias e conscientizando pacientes e comunicando-os dos riscos da
descontinuidade e da necessidade de sequéncia do tratamento; ¢ Controlar
medicamentos e vacinas, efetuando levantamento de necessidade, verificando
condicionamento, solicitando suprimento, acompanhamento a distribuigo,
conforme prescrigdo médica e elaborando relatérios de consumo; * Preencher
relatérios de atividades, lancando dados de produgdo e registrando tarefas
executadas para controle de atendimento; receber o plantdo, ouvindo e
informando sobre a evolugdo do servigo e do estado do paciente; °
Recepcionar o paciente, preenchendo dados pessoais no prontuario,
verificando sinais vitais e encaminhando-o para consulta; coletar e preparar
material para exame de laboratério, obedecendo a determinag&o superior; °
Efetuar higiene pessoal de pacientes, executando os demais procedimentos
necessarios @ manutencéo do asseio individual; * efetuar higiene de ambientes,
desinfetando locais, organizagdo de armarios, arrumagédo de leitos e
recolhendo roupas utilizadas; * auxiliar na vigilancia dos pacientes, atendendo
chamadas de campainhas, bem como, acompanhar e auxiliar na
movimentacdo, deambulagdo e transporte; manter organizado o setor de
trabalho, procedendo a limpeza, assepsia de instrumentos e equipamentos; *
auxiliar na prestagéo dos servigos da unidade de enfermagem, lancando dados
em formularios apropriados, mantendo controle e requisitando medicamentos e
materiais necessarios ao superior; colaborar na elaboragdo de relatorios,
escalas de servicos;  Exercer atividades na unidade assistencial de
enfermagem, no centro cirGrgico, hemodindmica, hemodialise, uTl,
emergéncia, maternidade, clinica médica, clinica cirtrgica, pediatria,
ambulatério, unidade de internagéo; exercer fungdes de coordenagao dos
servicos; executar e supervisionar outras atividades inerentes a sua
especialidade.

CARGO: Contador — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Contabilidade e inscricdo no Conselho Regional de Contabilidade.

Atribuigbes: * Prestar assessoramento ao Prefeito Municipal e aos
servidores sobre matéria contabil, financeira, patrimonial, orgamentaria e
tributaria: « Compilar informagées de ordem contabil para orientar decisoes;
elaborar planos de contas e normas de trabalho de contabilidade; Escriturar
el/ou orientar a escrituragao de livros contabeis de escrituragéo cronolégica ou
sistematica; fazer levantamento, elaborar e organizar demonstrativos contabeis
patrimoniais e financeiros; elaborar, organizar e assinar balangos e balancetes;
- emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orgamentaria e tributaria;
efetuar pericias contabeis; executar, orientar e coordenar trabalhos de tomadas
de contas de responsaveis por bens ou valores; ¢ Executar, orientar e
coordenar os trabalhos da area patrimonial e contabil-financeira; preparar
relatérios informativos sobre a situagdo financeira, patrimonial, orgamentaria;
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orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais;
realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas de
contabilidade da Prefeitura; ¢ planejar modelos e formulas para uso dos
servicos de contabilidade; controlar dotagdes orgamentarias referentes ao
Executivo; * Elaborar as estimativas de impacto orgamentario referentes aos
projetos de leis em que haja aumento de despesa obrigatéria de carater
continuado; * Atualizar-se quanto a efetiva realizagéo de receita e despesa no
ambito municipal com vistas a elaboragdo das propostas orcamentarias para
comporem os projetos de leis referentes ao PPA, & LDO e a LOA; executar as
tarefas da tesouraria na auséncia do tesoureiro; operacionalizar e manter
atualizado os programas de informatica especificos de sua area de atuacgao;
executar outras tarefas correlatas. « Realizar outras atribuicdes compativeis
com sua especializagdo profissional. « Executar, controlar, aplicar as normas
técnicas atinentes a contabilidade publica e respectivos balangos, observando
a Lei 4320/64: a Lei 8666/93; a Lei Complementar 101/2000, e demais atos
normativos do Tribunal de Contas.

CARGO: Farmacéutico — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusao do Ensino Superior em Farmacia
e inscricdo no CRF. :

Atribuicdes: + Realizar tarefas especificas de desenvolvimento,
produgao, dispensagdo, controle, armazenamento, distribui¢éo e transporte de
produtos da area farmacéutica tais como medicamentos; * Realizar analises
clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas, bioldgicas, participar da elaboragéo,
coordenacgéo e implementagéo de politicas de medicamentos; * Orientar sobre
uso de produtos e prestam servicos farmacéuticos. « Podem realizar pesquisa
sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre érgéos, tecidos e
funcdes vitais dos seres humanos e dos animais; * Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extens&o. = Contribuir com conhecimentos cientificos
sobre medicamentos, interagdo medicamentosa, dispensagdo e controle de
estoque de farméacia hospitalar, de farmécia clinica.

CARGO: Advogado — 30h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em Direito e
Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

Atribuigdes: * Pesquisar sobre questées juridico-legais , incluindo
doutrina jurisprudéncia e direito aplicado a realidade administrativa local; » | =S
Analisar e emitir pareceres sobre questdes de natureza juridico-legal * Prestar
assessoria juridica as Secretarias Municipais ; « Assessorar na analise e
elaboracdo de legislagdo em geral, emitir pareceres em expedientes
administrativos, analisar e aprovar minutas de editais de licitagéo, contratos,
acordos e convénios, efetuar o preparo de agdes juridicas, * Efetuar
levantamento de processos judiciais; controlar e acompanhar acdes em
andamento; ¢ Acompanhar publicagdes do judiciario, controlar os prazos
judiciais a serem cumpridos; ¢ Elaborar pecas processuais; participar e atuar
em audiéncias, comissbes e conselhos;, * Representar o municipio
judicialmente e extrajudicialmente, ficando tambem responsavel pela
coordenacéo dos assuntos juridicos nos diversos aspectos da administracao
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publica; * Acompanhar os processos de licitacdo, contratacdo de pessoal, ou
seja, assuntos internos da Administragao Publica Municipal.

CARGO: Fonoaudidlogo — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusao do Ensino Superior em
Fonoaudiologia e inscricdo no CRFa;

Atribuigdes: * Integrar equipes multidisciplinares onde sao efetuados o
diagnostico fonoaudiolégico, a prevencéo, avaliagéo, e terapia das alteragdes
da linguagem (fala, voz, audigdo, funcdes de mastigagdo, respiragéo,
degluticdo); « Promover a saude das criangas e adolescentes nos aspectos
referentes a audicao, fala, linguagem escrita e oral, motricidade orofacial, voz,
protecdo e promogdo ao trabalhador, promover a saude bucal, prevengéo,
diagnéstico e tratamento de possiveis alteragbes relativas a voz e
aprimoramento da utilizacdo de profissionais que trabalham usando a voz. °
Avaliar deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem,
audiometria, gravagdo e outras técnicas préprias para estabelecer o plano de
treinamento ou terapéutico; realizar; programar, supervisionar e desenvolver
treinamento de voz, fala linguagem, expressao do pensamento verbalizagao,
compreensao do pensamento; executar outras atibui¢gées afins.

CARGO: Psicologo — 30h

Requisitos: Certificado de Conclusédo do Ensino Superior em Psicologia
e Inscricdo no CRP.

Atribuigdes: * Exercer sua fungdo com base nas diretrizes e objetivos
da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e da Protegdo Social Basica
(PSB) e/ou Protegéo Social Especial (PSE); « Promover a saude e a qualidade
de vida das pessoas, buscando eliminar negligéncias, discriminagéo,
exploragéo, violéncia, crueldade e opressao; « Realizar avaliagéo e diagnostico
psicologicos de entrevistas, observacao, testes e dindmica de grupo, com
vistas a prevencao e tratamento de problemas psiquicos; realiza atendimento
psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas etarias,
em instituicbes de prestagéo de servicos de salde, realiza atendimento familiar
e/ou de casal para orientagdo ou acompanhamento psicoterapéutico; * Realizar
atendimento a criangas com problemas emocionais, psicomotores e
psicopedagogico; * Acompanhar psicologicamente gestantes durante a
gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas vivéncias emocionais e
corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em todo este
processo; * Promover espacgos de participagdo, controle e mobilizagdo social,
contribuindo, desta forma, para que os usuarios desenvolvam consciéncia de
que sdo cidaddos e, como tal, possuem dever e direito de exercerem papel
atuante na sociedade; * Atuar de forma interdisciplinar dentro e fora da politica
de Assisténcia Social, com o objetivo de tornar seu trabalho efetivo e ampliar
resultados; + Prestar atendimento as criangas com dificuldade de
aprendizagem; prestar atendimento a servidores com necessidades; * Proceder
a avaliagdes psicologicas; participa de reunides de equipes para estudo de
casos mais delicados; + Orientar os professores sobre o nivel de
desenvolvimento de cada aluno a participar na elaboragdo do plano de
atividades a serem desenvolvidos em salas de aula. « Realiza atendimento
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individual ou em grupo, dos casos que se fizerem necessarios;

CARGO: Técnico em Enfermagem — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusédo do Ensino Médio e Curso
Profissionalizante e Registro no COREN.

Atribuicdes: * Desempenham atividades técnicas de enfermagem
como: atuam em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia,
saude ocupacional e outras areas. ¢ Prestam assisténcia ao paciente zelando
pelo seu conforto e bem estar, administram medicamentos e desempenham
tarefas de instrumentagdo cirlrgica, posicionando de forma adequada o
paciente e o instrumental. ¢ Organizam ambiente de trabalho e dao
continuidade aos plantdes. * Trabalham em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranga. * Realizam registros e elaboram
relatorios técnicos. ¢ Desempenham atividades e realizam agbes para
promogdo da salde da familia. « Assistir e orientar equipes auxiliares na
operacionalizagdo dos servigos e cuidados de enfermagem, de acordo com os
planos estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo instrugées e acompanhando
a realizagdo das atividades; participar no planejamento, programagéo da
assisténcia, orientacdo e supervisdo das atividades de enfermagem; -
Participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e auto
risco, de higiene e seguranga de trabalho, bem como de acidentes, conforme
prescricdo médica, registrando no prontuario e comunicando a equipe de saude
sinais e sintomas apresentados; integrar a equipe de saude, participando das
atividades de assisténcia integral a salde do individuo, da familia e da
comunidade; controlar, distribuir e ministrar medicamentos, via oral e parenteral
aos pacientes; executar atividades de lavagem, desinfecgéo e esterilizagao de
materiais, instrumentos e equipamentos de acordo com o método adequado
para cada tipo de esterilizagéo; * Atuar na prevengao e controle sistematico de
danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de
saude; auxiliar na organizagdo de arquivos, envio e recebimento de
documentos, pertinentes a sua area de atuacdo para assegurar pronta
localizagdo de dados; zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protegéo apropriados, quando da execugédo dos servicos. %3‘

CARGO: Fiscal Tributario - 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio. )

Atribuicdes:  Efetua atendimento ao publico, interno e externo,
prestando informagdes, preenchendo documentos pertinente ao Departamento.
. Fiscalizar o cumprimento da legislagdo tributaria; * constituem o crédito
tributario mediante langamento; ¢ Controlam a arrecadagéo e promovem a
cobranga de tributos, aplicando penalidades; ¢ Analisam e tomam decisdes
sobre processos administrativo-fiscais; * Controlam a circulagdo de bens,
mercadorias e servicos; * Atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam,
coordenam e dirigem 6rgdos da administracdo tributaria. <+ Pode proceder
auditorias fiscais, promover diligéncias, pericias ou demais atos definidos na
legislagdo objetivando verificar o cumprimento das obrigagdes tributarias. -
Apresentar estudos e sugestdes para confecgéo de lei de ordem tributaria.
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CARGO: Oficial Administrativo — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio.

Atribuicdes: * Efetuar atendimento ao publico, interno e externo,
prestando informagdes, preenchendo documentos, anotando recados, para
obter ou fornecer informacdes; * Digitar oficios, cartas, memorandos, quadros
demonstrativos e outros documentos para atender a rotina administrativa; ¢
Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas
calculadoras, microcomputadores, terminais de video e outros; *+ Manusear e
manter organizado e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros; arquivar fichas,
boletins, correspondéncias, relatérios e outros documentos administrativos,
classificando-os conforme critério pré-estabelecido; * Executar calculos simples
e conferéncias numéricas de tabelas, quadros comparativos, fichas e outros,
operando maquinas de calcular, quando necessario; « Providenciar materiais de
expediente, observando quantidade, tipo, tamanho e demais especificacoes
contidas na requisicao, para manter o nivel de material necessario ao setor de
trabalho; * Organizar, separar, classificar, enderegar e/ou protocolar
documentos e correspondéncias, procedendo ao seu arquivamento, quando
necessario; * Atender pessoas e chamadas telefonicas, anotando ou enviando
recados para obter ou fornecer informagdes; + Organizar as copias
xerogréaficas, montando e encadernando apostilas, manuais, blocos e outros; *
Efetuar a reprodugdo de cépias, operando a maquina copiadora, controlando o
servico de triagem, abastecendo e regulando a maquina e encadernando
pequenos volumes; ¢ Entregar quando solicitadas notificacdes e
correspondéncias diversas; ¢ Efetuar quando solicitada fiscalizagao e
fechamento de registro de ponto; * Auxiliar na produgédo de trabalhos graficos,
lubrificando maquinas, limpando rolos, trocando fitas e chapas, abastecendo-os
de papel, etc.; * Preparar materiais para encadernagdo, impressao, etc.;
Operar maquinas, tais como: guilhotina, picotadeira, grampeadores,
mimeografos, etc.; ¢ Efetuar a manutengdo e limpeza de maquinas e
equipamentos; receber, mediante o pagamento da respectiva taxa, malas,
bolsas, pacotes, embrulhos e outros tipos de volumes para serem depositados
em local apropriado, sob sua guarda e responsabilidade; executar outras| -
tarefas correlatas.

CARGO: Agente Comunitario de Saide — 40h

Requisitos: Certificado de Conclus&o do Ensino Médio

Atribuicdes: * Profissional responsavel por atuar na promogao €
prevengdo na salde, mapeando e encaminhando pessoas ao servico de
salde, participa, com as equipes de salde e a comunidade, da elaboracao,
programagao, avaliagdo e reprogramagao do plano de acao local de saude. °
Atuar na perspectiva de promogao, prevencao e protecé@o da saude, orientando
e acompanhando familias e grupos em seus domicilios e os encaminhando aos
servicos de salde, * Realizar mapeamento e cadastramento de dados sociais,
demograficos e de salde, consolidando e analisando as informacdes obtidas,
fazer programagdo, avaliagdo e reprogramacao do plano de agado local de
salde, participar e mobilizar a populacao para as reunides do conselho de
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saude, identificando individuos ou grupos que demandam cuidados especiais,
sensibilizando a comunidade para a convivéncia. * Realiza agdes educativas na
prevencdo de doengas e promogdo da saude. ¢ Supervisionar eventuais
componentes da familia em tratamento domiciliar e pacientes com tuberculose,
hanseniase, hipertensdo, diabetes e outras doengas crénicas. * Implementar
praticas de comunicagdo intersubjetiva e em educagédo popular. * Trabalhar
junto as escolas e outros grupos organizados a estimulagédo de habitos
saudaveis e outras demandas requeridas pelos mesmos. * Executar outras
atribuigdes afins.

CARGO: Operador de Maquinas Rodoviarias - 40h

Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Médio Fundamental ou
Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuigdes: ° Planejam o trabalho, realizam manutengédo basica de
maquinas pesadas e as operam. « Removem solo e material orgénico bota-fora,
drenam solos e executam construgdo de aterros. < Realizam acabamento em
pavimentos e cravam estacas. * Operar equipamentos de perfuragéo e cortes
de rochas; » Operar equipamentos de escavagdo e carregamento de terra e
similares; « Patrolar vias publicas, terraplanagem, limpeza e abertura de ruas;
espalhamento de saibro, nivelamento de terrenos, inspecionar as condigdes
operacionais dos equipamentos; * Zelar pela manutengdo de maquinas,
respeitar as normas técnicas e os regulamentos do servigo; ¢ Planejar o
trabalho e realizar manutencgao basica dos equipamentos.

CARGO: Servente — 40h
. Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Fundamental ou
Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuigdes: « Compreende em executar servicos que exijam esforco
fisico no transporte de materiais; em rogadas; em limpezas de bueiros; no
auxilio de consertos de pontes; na limpeza urbana e nos Distritos e nucleos
Rurais; * Auxiliar em servicos de demolicdo, construcdo de alicerces,
assentamento de tijolos, conserto de telhado; < Efetuar mistura de cimento,
brita, areia e agua; « Preparar a argamassa; * Preparar pisos e paredes; * Fazer
rebocos de paredes; * Assentar azulejos, pias e outros; ¢ Fazer colocagéo de
telhas e executar outras atribui¢cdes afins.

CARGO: Secretario Escolar - 40 h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Fundamental ou
Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuicdes: + Compreende em assistir os 6rgdos de administracao, a
diregdo, a equipe-pedagdgica, o corpo docente, os funcionarios do
estabelecimento de ensino e a clientela (pais e alunos); * Proceder a matricula
escolar dos alunos; * Controlar e guardar os livros registro de classe, livro-
ponto e documentos pertinentes as rotinas da escola; *+ Manter os registros
atualizados dos prontuarios dos alunos, professores e funcionarios; * Manter
em dia, o arquivo e os registros das fichas de avaliacdo e fichas individuais dos
alunos, por periodo letivo de acordo com o Regimento Escolar. « Fazer o
controle de ocorréncias diarias da escola; faltas de funcionarios, professores e

CNPJ: 01.603.719/0001-80

Prafeih ira rmmicinal de A smmssa s P e llp A ax + )



Prefeitura Municipal de

e

ﬁﬁ dO jﬁiﬂdaﬁ B, fozdojordao.prgov.br

Gestdo 2021 - 2024

alunos; + Representar o estabelecimento de ensino nas solicitagdes:
declaragdes, historicos escolares e outros; » Encaminhar ao 6rgdo competente
os documentos de rotina e outros que forem solicitados; * Executar a redagao e
a gestdo de correspondéncia;, * Elaborar atas de reunides, articular a
comunidade interna; ¢ Divulgar as informacdes pertinentes recebidas, manter
os quadros estatisticos da escola em dia; * Manter atualizados e organizados
os arquivos de legislagdo e da vida escolar; « Manter afixado em edital os atos
oficiais do estabelecimento de ensino.

CARGO: Merendeira — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Fundamental ou
Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuicdes: * Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios
ao preparo e fornecimento da alimentagao, recebendo-os e armazenando-os
de forma adequada, segundo as instrugbes previamente definidas; « Selecionar
os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, de conformidade com o
cardapio oferecido; * Preparar refeigdes, selecionando, lavando, cortando,
temperando e cozinhando os alimentos, de acordo com a orientagao recebida; *
Verificar o estado de conservacdo dos alimentos, separando os que nao
estejam em condi¢des adequadas de utilizagcao, a fim de assegurar a qualidade
das refeicbes preparadas; * Efetuar a distribuicdo da merenda escolar, servir
lanches e refeigbes atendendo aos comensais; * Operar os diversos tipos de
fogbes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha, zelando pela sua
manutencao; ¢ Efetuar a limpeza e manter em condi¢des de higiene o local de
preparo de refeicdo, bem como o local destinado a seu consumo; « Comunicar
ao superior imediato quaisquer anormalidades com equipamentos, utensilios e
instalagées; manter a higiene e o asseio corporal, comparecendo ao servico
completamente uniformizado e de acordo com as normas estabelecidas; °
Colocar os restos de comida e lixo da cozinha em recipientes adequados, de
forma a evitar a proliferagao de insetos; « Lavar os guardanapos, panos de
pratos e demais panos utilizados na cozinha, mantendo os em perfeitas
condi¢des de asseio; * Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Fundamental ou
Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuigbes: - Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral,
espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moéveis, utensilios,
instalagbes, para manter as condigdes de higiene e conservéa-las; « remover o
p6 de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e escadas, pisos retirar poeiras e
detritos; * limpar utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano
ou esponja em bebidas em agua e sabdo, detergentes e desinfetantes e
reabastecendo-os de papel sanitario, toalhas e sabonetes, para conserva-los
em condigbes de uso; coletar lixo dos depositos, recolhendo-o em lates, para
deposita-lo na lixeira ou no incinerador; * poder ajudar na remogao ou
arrumacéao de moéveis e utensilios; * servir as pessoas e conservar limpo o local
de servicos de limpeza e /ou manutengdo em geral em reparticbes municipais,
providenciando produtos e materiais necessarios para manter as condigbes de
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conservacao e higiene; ¢ verificar a existéncia de material de limpeza e outros
itens relacionados com seu trabalho, comunicando o superior quando a
necessidade de reposigdo; executar servicos de lavagem, secagem e passar
roupas operando a maquina ou o ferro de passar conforme sua especificagéo; °
preparar e servir cafés, cha, sucos, lanches, merenda, refeicbes e outros;
guardar e manter o controle de gasto de materiais e produtos utilizados na
desinfecc¢ao e higiene; * executar outras atribuigées afins.

Art. 4.° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Foz do Jordao, em 10 de julho de 2023.

)
Francis‘t@d\a Silva

Prefeito
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO JORDAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LEI ORDINARIA N, 994/2023

LEI ORDINARIA N°. 994/2023

Stmula: “Dispde sobre alteragdo da lei
Municipal de n.° 435/2009, alterando no anexo
I, os requisitos para ocupagdo do cargo de
topografo as atribuigdes dos cargos, alteragdo do
art. 16 da Lei Municipal de n.° 611/2013, quanto
aos requisitos para ocupacdo do cargo de
Técnico em meio ambiente”.

FRANCISCO CLEI DA SILVA, Prefeito do Municipio de
Foz do Jorddo, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des
legais, encaminhou para apreciagio e votagdo da Cémara
Municipal, a qual aprovou, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o anexo II da Lei 435/2009, no que
concerne aos requisitos exigidos para o cargo de topdgrafo e
suas atribuigdes, passando a vigorar com a seguinte redacio:

CARGO: TOPOGRAFO - 40H
Requisitos Ensino Médio Completo com Curso Técnico e
Registro no Orgao de Classe Competente.
Atribuicdes:
- Realizar levantamentos topograficos, aritméticos €
planimétricos, posicionando e manjando teodolitos, niveis,
tronas, bussolas, telémetros ¢ outros aparelhos de medigdo,
para determinar altitudes distancias, angulos, coordenadas de
nivel e outras caracteristicas de superficie terrestre; - Analisar
mapas, plantas, titulos copropriedade, registros e
especificagdes, estudando-os e calculando as medigdes a serem
efetuadas, para preparar esquemas de levantamento da drea em
questdo; - Fazer os cilculos topograficos necessarios; - Emitir
certiddes de localizagio e confrontagdes de imoveis,
conferindo as medidas no local e consultando o cadastro da
prefeitura; - Registrar os dados obtidos em formularios
especificos, anotando os valores lidos e célculos numéricos
efetuados, para posterior anélise; - Calcular os valores para a
cobranca de obras de melhoria urbana pelos contribuintes,
verificando a obra in loco e dividindo seu valor pelo nimero de
beneficiarios, bem como informar estes valores 4 unidade
financeira da prefeitura para a eclaboragdo das guias de
pagamento; - Analisar as diferengas entre pontos, atitudes ¢
distancias, aplicando férmulas, consultando tabelas e efetuando
célculos baseados nos elementos colhidos, para complementar
as informacdes registradas; - Elaborar esbogos, plantas, mapas
e relatorios técnicos; - Fornecer aos contribuintes dados
topograficos quanto ao alinhamento ou nivelamento de ruas, a
fim de orientar e supervisionar seus auxiliares, determinando o
balizamento, a colocagio de estacas e indicando as referéncias
de nivel, marcas de locagdo ¢ demais elementos, para a correta
execugdo dos trabalhos; - Zelar pela manutengdo e guarda dos
instrumentos de trabalho, montando-os e desmontando-os
adequadamente, bem como os retificando, quando necessario,
para conserva-los nos padrdes requeridos; - Participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes &
sua drea de atuacdo; - Participar das atividades de treinamento,
aperfeicoamento e supervisdo de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuagdo; - Participar de
grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura €
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
=l e 3

s e a i rninnbcn RlbsaaRan alasn



11/07/2023 08:02

Prefeitura Municipal de Foz do Jordao

formulagio de diretrizes, planos e programas do trabalho afetos
ao Municipio; - Utilizar equipamento de protegio individual e
coletiva; - Outras fungdes afins e correlatas ao exercicio das
atribui¢des rio cargo que lhe forem solicitadas; - Manter as
normas da medicina, higiene e seguranga do trabalho e de meio
ambiente; - Executar outras tarefas afins; - Manter a
cordialidade, educagdo e respeito com colegas, superiores,
subordinados e municipes.

Art. 2.° - Fica alterado o art. 16 da Lei Municipal de n.°
611/2013, quanto aos requisitos para ocupagdo do cargo de
Técnico em meio ambiente, passando a vigorar com a seguinte
redagdo;

CARGO: TECNICO EM MEIO AMBIENTE — 40H
Requisitos: Ensino Médio Completo com Curso Técnico e
Registro no Orgdo de Classe Competente.

Atribui¢des: (CBO Técnico Controle de Meio Ambiente 3115-
05) Auxilia na implementacdo de projetos, gestdo ambiental e
coordenagdo de equipes de trabalho; operam maquinas,
equipamentos e instrumentos. Coordenam processos de
controle ambiental, utilidades, tratamento de efluentes e
levantamentos meteorologicos. Realizam analises fisico-
quimicas e microbiologicas dos efluentes. Monitoram a
seguranga no trabalho. Gerenciam a implementagao do sistema
de Gestao Ambiental (SGA) nas empresas, implementam agdes
de controle de emissao de poluentes, administram residuos e
procedimentos de remediagdo. Podem prestar consultoria,
assisténcia e assessoria. (redacao dada pelo art. 4° da lei
municipal 931/2021).

Art. 3. - Alteram-se as atribuicdes dos cargos de provimento
efetivo constantes na Lei n.° 435/2009, Anexo II,
permanecendo os termos ndo citados da lei mencionada
inalterados, passando-se a vigorar com a seguinte redagdo:

CARGO: Médico Clinico Geral 20h e 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Medicina e inscrigao no CRM;

Atribuicdes: * Evoluir os pacientes em seu plantdo,
examinando-os, prescrevendo-os ¢ ministrando tratamentos
para as diversas patologias, aplicando métodos da medicina
aceitos e reconhecidos cientificamente, seguindo o plano
terapéutico e protocolos definidos; registrar em prontuario do
paciente, o diagnostico, tratamento e evolugdo da doencga;
Acompanhar pacientes em seus exames interna e externamente;
buscar solucionar os problemas dos pacientes existentes no seu
plantdo; passar plantio mediante relatorio escrito ou
informatizado de seus pacientes; * Emitir atestados diversos,
laudos e pareceres, para atender a determinagdes legais;
desenvolver agoes de saude coletiva e participar de processos
de vigilancia em saude, visando garantir a qualidade dos
servigos prestados. * Recebe e examina os pacientes de sua
especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando
instrumentos especiais, para determinar o diagnostico ou
conforme necessidade requisitar exames complementares ou
encaminhar o paciente para outra especialidade médica; analisa
e interpreta resultados de exames diversos, tais como de
laboratorio, Raio X e outros, para informar ou confirmar o
diagnostico; prescreve medicamentos, indicando a dosagem e
respectiva via de administragdo dos mesmos; presta orientagdo
aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou
conservar a saide. * Anota e registra em fichas especificas, o
devido registro dos pacientes examinados, anotando conclusdes
diagnosticas, evolugdo da enfermidade e meios de tratamento,
para dar a orientagdo terapéutica adequada de cada caso; °
Participa de inquéritos sanitdrios, levantamentos de doencgas
profissionais, lesdes traumadticas e estudos epidemioldgicos,
elaborando e/ou preenchendo formularios proprios e estudando
os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a
reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de
trabalho, doengas profissionais e doengas de natureza nao-
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prevenir moléstias transmissiveis; atende urgéncias clinicas,
cirirgicas ou traumatologicas.

CARGO: Odontélogo 20h e 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Odontologia e inscrigdo no CRO.

Atribuicdes: ¢ Prestar servigos odontologicos a clientela
realizando exame da cavidade oral procedendo, se necessario,
restauragdo, extragdo de dentes irrecuperdveis, pulpotomia e
pulpectomia, aplicagdo de selante cariostatico, aplicagdo topica
de fluor, tomada de radiografia intra-orais, profilaxia e
polimento, tartarectomia, curativos, emergéncias e demais
procedimentos necessarios ao tratamento, prevengdo e
promogdo da saude oral; ¢ Promover educagdo sanitiria na
comunidade proferindo palestras enfatizando a importancia da
satde oral, orientando a maneira correta de escovacdo,
frequéncia ¢ tipo de dieta ¢ demais cuidados com a saide
bucal, visando a melhoria da saude do individuo, familia ¢
comunidade; ¢ Coordenar e supervisionar as atividades
desenvolvidas no consultério odontoldgico; * Supervisionar o
controle de material odontologico da unidade de saude;
Supervisionar e orientar a esterilizacao, desinfeccio e limpeza
dos materiais e instrumentais odontologicos; supervisionar a
manutengdo e conservagdo de instrumentais e equipamentos
odontolégicos da unidade de saide; ¢ Participar de equipe
multiprofissional efetuando treinamento de pessoal auxiliar,
desenvolvendo programas de satde e participando das agoes
comunitarias, visando elevar os niveis de saude da populagio; *
Administrar e prescrever medicamentos conforme a
necessidade detectada; supervisionar e elaborar relatorios de
atividade dos servigos prestados; * Acompanhar a evolugao do
tratamento anotando dado especifico em fichas individual dos
pacientes; participar de comissdes de prevengdo e controle da
infec¢do; participar de equipes de controle e avaliagdo dos
servigos odontologicos; * Executar, supervisionar e avaliar
programas educativos preventivos nas unidades de saide;
Realizar pericia odonto-administrativa e fornecer atestados,
licengas e laudos, sempre que requisitado; ¢ Participagdo,
formulagdo e execugdo de levantamentos epidemiolégicos no
municipio; * Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: Assistente Social — 30h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Servigo Social e inscri¢gdo no CRESS.

Atribuigoes: - Elaborar, implementar, executar e avaliar
politicas sociais junto a 6rgaos da administragdo publica, direta
ou indireta, empresas, entidades e organizagdes populares;
Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e
projetos que sejam do ambito de atuagdo do Servigo Social
com participagio da sociedade civil, ¢ Encaminhar
providéncias, e prestar orientagio social a individuos, grupos e
a populagdo; ¢ Orientar individuos e grupos de diferentes
segmentos sociais no sentido de identificar recursos e¢ de fazer
uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; *
Planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais;
» Realizar estudos socio-econdmicos com o0s usuarios para fins
de beneficios e servigos sociais junto a érgidos da administragdo
publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades.
» Elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o
problema; definir pablico-alvo, objetivos, metas e metodologia;
formular propostas; estabelecer prioridades ¢ critérios de
atendimento; programar atividades. e Planejar, executar e
avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social e para subsidiar agdes profissionais.  Elaborar
outras atividades afins. * Executar e supervisionar trabalhos
relacionados com o desenvolvimento, diagndstico e tratamento
dos pacientes em seu aspecto social (publico interno e externo);
identificar e analisar problemas e materiais, psiquicas e de
outra ordem e aplicar aos processos basicos do servigo social e
demais atividades & especialidade; contribuir para o tratamento
e prevencdo de problemas de origem psicossocial e econémica
que interferem no tratamento médico.
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Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Engenharia Civil e inscricdo ro CREA.

Atribuicdes: * Realizar estudos, pesquisas e assessoria em
problemas de engenharia civil, arquitetura e urbanismo; ¢
Executar atividades profissionais tipicas correspondentes a sua
respectiva habilitagdo; « Planejar, quando solicitado o trabalho
referente a execugdo de projetos, acompanhar, fiscalizar e
emitir laudos técnicos de todas as obras civis em execugdo, de
acordo com a demanda. * Realizar estudos de viabilidade
técnica de projetos, investigando e definindo metodologias de
execucdo, cronograma, desenvolvendo estudos ambientais,
dimensionamento da obra, bem como especificando
equipamentos, materiais e servigos a serem utilizados, de modo
a assegurar a qualidade da obra dentro da legislagdo vigente. °
Analisar projetos de construgoes, loteamentos,
desmembramentos, pedidos de construgdo, reformas,
paisagisticos, urbanisticos, sistemas de abastecimento de agua,
tratamento de esgotos, de projetos de organizagio e controle de
circulacdo de ruas, rodovias e outras vias de transito, entre
outros, com o intuito de aprovar os mesmos, esclarecendo e
orientando sobre possiveis dividas com relagio as obras
publicas ¢ particulares. * Acompanhar tecnicamente todas as
suas fases de execucdo; - Controlando o recebimento de
materiais e servigos; * Supervisionar a seguranga da obra € o
pleno cumprimento das normas e procedimentos de seguranga
por parte da mdo de obra selecionada; ¢ Controlar o
cronograma fisico e financeiro da obra, otimizando processos
construtivos e realizando ajustes de campo a fim de garantir o
cumprimento dos mesmos. * Garantir a qualidade do
empreendimento e/ou projeto de obra em andamento: *
Verificar o atendimento a normas, padrdes e¢ procedimentos
preestabelecidos; * Elaborar, analisar e aprovar projetos de
engenharia, bem como fiscalizar e gerenciar obras, controlando
a qualidade dos empreendimentos a fim de garantir o
desenvolvimento ordenado das obras publicas e demais
projetos do municipio, em acordo com as leis ¢ normas
técnicas vigentes. * Prestar assessoria para secretarias do
municipio em assuntos relacionados a sua area de atuagdo.
Fiscalizar obras e servigos contratados pelo municipio,
elaborando posteriormente planilhas de medigdes para
aprovagio e pagamento. Notificar através de oficios as
empresas fornecedoras que ndo estiverem cumprindo com as
especificagdes descritas no contrato feito com a prefeitura. *
Prestar assisténcia técnica em processos licitatdrios:
Estabelecendo critérios para a pré-qualificagao de servigos e
obras; equipamentos e procedimentos. * Vistoriar e/ou
inspecionar documentos de projetos, no que tange a legalidade,
verificando o cumprimento das normas de licenciamento de
atividades e construgdo e/ou das exigéncias processuais.

CARGO: Enfermeiro - 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdao do Ensino Superior em
Enfermagem e inscrigdo no COREN.

Atribuicdes: * Executar agdes de enfermagem ambulatorial ou
hospitalar, atuando na recepgdo, triagem e acompanhamento de
alta a pacientes, segundo critérios estabelecidos; * Preparar o
paciente para consultas médicas, exames e tratamentos
prescritos; * Orientar os pacientes na pos consulta, quando ao
cumprimento das prescrigdes de enfermagem e médicos; *
Executar atividades basicas de satde, tais como: pré-consulta,
pos-consulta, inaloterapia, curativos, visitas domiciliares,
administragio de medicamentos por via oral ou parenteral,
conservagdo e aplicagio de vacinas, aplicagdo de teste de
reacdo imunologica, coleta de material para exames
laboratoriais e desinfecgio e esterilizagdo de materiais; °
Controlar sinais vitais, verificando a temperatura, pulso e
respiragdo e pressdo arterial; * Efetuar a esterilizagdo de
material e instrumental em uso; ¢ Registrar ocorréncias
relativas ao paciente; * Comunicar ao médico ou enfermeiro-
chefe as ocorréncias do estado do paciente, havidas na auséncia
do médico; participar das agdes de vigilancia epidemiologica,
coletando e remetendo notificagdes, efetuando bloqueios,
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programagao e de agdes assisténcias de enfermagem ou de
equipes de programagdo e de agdes assistenciais de
enfermagem ou de equipes de trabalho pertinentes, sob
supervisdo do enfermeiro; * Controlar faltosos, organizando
cadastro, visitando residéncias e conscientizando pacientes e
comunicando-os dos riscos da descontinuidade e da
necessidade de sequéncia do tratamento; + Controlar
medicamentos e vacinas, efetuando levantamento de
necessidade,  verificando  condicionamento,  solicitando
suprimento, acompanhamento & distribuigdo, conforme
prescrigdo médica e elaborando relatorios de consumo;
Preencher relatorios de atividades, lan¢ando dados de produgido
e registrando tarefas executadas para controle de atendimento;
receber o plantdo, ouvindo e informando sobre a evolugdo do
servio e do estado do paciente; « Recepcionar o paciente,
preenchendo dados pessoais no prontuario, verificando sinais
vitais ¢ encaminhando-o para consulta; coletar e preparar
material para exame de laboratério, obedecendo a
determinagdo superior; * Efetuar higiene pessoal de pacientes,
executando os demais procedimentos necessarios 4 manutencdo
do asseio individual, e« efetuar higiene de ambientes,
desinfetando locais, organizagdo de armarios, arrumacgio de
leitos e recolhendo roupas utilizadas; * auxiliar na vigildncia
dos pacientes, atendendo chamadas de campainhas, bem como,
acompanhar e auxiliar na movimentagido, deambulagio e
transporte; manter organizado o setor de trabalho, procedendo a
limpeza, assepsia de instrumentos e equipamentos; * auxiliar na
prestagdo dos servigos da unidade de enfermagem, langando
dados em formuldrios apropriados, mantendo controle e
requisitando medicamentos e materiais necessarios ao superior;
colaborar na elaboragio de relatorios, escalas de servigos;
Exercer atividades na unidade assistencial de enfermagem, no
centro  cirurgico, hemodindmica, hemodialise, UTI,
emergéncia, maternidade, clinica médica, clinica cirtirgica,
pediatria, ambulatorio, unidade de internagdo; exercer fungdes
de coordenagdo dos servigos; executar e supervisionar outras
atividades inerentes a sua especialidade.

CARGO: Contador — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Contabilidade e inscrigdo no Conselho Regional de
Contabilidade.

Atribuigdes: * Prestar assessoramento ao Prefeito Municipal e
aos servidores sobre matéria contabil, financeira, patrimonial,
orgamentaria e tributaria; ¢ Compilar informagoes de ordem
contabil para orientar decisdes; elaborar planos de contas e
normas de trabalho de contabilidade; » Escriturar ¢/ou orientar
a escrituragdo de livros contdbeis de escrituracdo cronologica
ou sistematica; fazer levantamento, elaborar e organizar
demonstrativos contdbeis patrimoniais e financeiros; elaborar,
organizar e assinar balancos e balancetes; * emitir pareceres
sobre matéria contabil, financeira, orgamentaria e tributaria;
efetuar pericias contabeis; executar, orientar e coordenar
trabalhos de tomadas de contas de responsaveis por bens ou
valores; * Executar, orientar e coordenar os trabalhos da area
patrimonial e contabil-financeira; preparar  relatorios
informativos sobre a situagdo financeira, patrimonial,
or¢amentaria; orientar, do ponto de vista contabil, o
levantamento de bens patrimoniais; realizar estudos e pesquisas
para o estabelecimento de normas de contabilidade da
Prefeitura; * planejar modelos e formulas para uso dos servigos
de contabilidade; controlar dotagdes orgamentdrias referentes
ao Executivo; + Elaborar as estimativas de impacto
orgamentario referentes aos projetos de leis em que haja
aumento de despesa obrigatoria de cardter continuado; ¢
Atualizar-se quanto a efetiva realizagdo de receita ¢ despesa no
ambito municipal com vistas a elaboragdo das propostas
orcamentérias para comporem os projetos de leis referentes ao
PPA, 4 LDO ¢ a4 LOA; executar as tarefas da tesouraria na
auséncia do tesoureiro; operacionalizar e manter atualizado os
programas de informatica especificos de sua drea de atuagio;
executar outras tarefas correlatas. » Realizar outras atribuigoes
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Lei 8666/93; a Lei Complementar 101/2000, e demais atos
normativos do Tribunal de Contas.

CARGO: Farmacéutico — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Farmécia e inscricdo no CRF.

Atribuicdes: +  Realizar  tarefas  especificas  de
desenvolvimento, producio, dispensagio, controle,
armazenamento, distribuicao e transporte de produtos da area
farmacéutica tais como medicamentos; * Realizar analises
clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, biologicas, participar da
elaboragdo, coordenagdo e implementacio de politicas de
medicamentos; * Orientar sobre uso de produtos e prestam
servigos farmacéuticos. ¢ Podem realizar pesquisa sobre os
efeitos de medicamentos e outras substincias sobre orgdos,
tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos animais; *
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. ©
Contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos,
interagdo medicamentosa, dispensagio e controle de estoque de
farmécia hospitalar, de farmdcia clinica.

CARGO: Advogado — 30h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Direito e Inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil.
Atribuigdes: * Pesquisar sobre questdes juridico-legais ,
incluindo doutrina jurisprudéncia e direito aplicado a realidade
administrativa local; * Analisar e emitir pareceres sobre
questdes de natureza juridico-legal ¢ Prestar assessoria juridica
as Secretarias Municipais ; * Assessorar na analise e elaboragdo
de legislagio em geral, emitir pareceres em expedientes
administrativos, analisar e aprovar minutas de editais de
licitagdo, contratos, acordos e convénios, efetuar o preparo de
acOes juridicas; » Efetuar levantamento de processos judiciais;
controlar e acompanhar a¢oes em andamento; ¢ Acompanhar
publicagdes do judicidrio, controlar os prazos judiciais a serem
cumpridos; * Elaborar pegas processuais; participar e atuar em
audiéncias, comissdes e conselhos; * Representar o municipio
judicialmente e  extrajudicialmente, ficando também
responsavel pela coordenagdo dos assuntos juridicos nos
diversos aspectos da administragdo publica; « Acompanhar os
processos de licitagdo, contratagdo de pessoal, ou seja, assuntos
internos da Administragao Publica Municipal.

CARGO: Fonoaudidlogo — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Fonoaudiologia ¢ inscrigao no CRFa;

Atribui¢des: ¢ Integrar equipes multidisciplinares onde sido
efetuados o diagnostico fonoaudiologico, a prevengdo,
avaliacio, e terapia das alteragdes da linguagem (fala, voz,
audi¢io, fungdes de mastigacdo, respiragdo, degluticdo); °
Promover a salde das criancas e adolescentes nos aspectos
referentes a audigiio, fala, linguagem escrita e oral, motricidade
orofacial, voz, protegdo e promogio ao trabalhador; promover a
saude bucal, prevengdo, diagndstico e tratamento de possiveis
alteragdes relativas a voz e aprimoramento da utilizagio de
profissionais que trabalham wusando a voz. * Avaliar
deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da
linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas proprias
para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico;
realizar; programar, supervisionar e desenvolver treinamento
de voz, fala linguagem, expressdo do pensamento verbalizagao,
compreensio do pensamento; executar outras atibuigdes afins.

CARGO: Psicélogo — 30h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em
Psicologia e Inscri¢do no CRP.

Atribuicées: ¢ Exercer sua fungdo com base nas diretrizes e
objetivos da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e
da Proteciio Social Basica (PSB) e/ou Protegio Social Especial
(PSE); » Promover a saide ¢ a qualidade de vida das pessoas,
buscando eliminar negligéncias, discriminagao, exploracdo,
violéncia, crueldade e opressio; © Realizar avaliagdo e
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individual ou em grupo, adequado as diversas faixas etarias,
em instituigdes de prestagio de servigos de saude, realiza
atendimento familiar e/ou de casal para orientagio ou
acompanhamento psicoterapéutico; * Realizar atendimento a
criangas com problemas emocionais, psicomotores e
psicopedagogico: + Acompanhar psicologicamente gestantes
durante a gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas
vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro,
como apoio necessario em todo este processo; ¢ Promover
espagos de participagdo, controle e mobilizagio social,
contribuindo, desta forma, para que os usudrios desenvolvam
consciéncia de que sdo cidaddos e, como tal, possuem dever e
direito de exercerem papel atuante na sociedade; * Atuar de
forma interdisciplinar dentro e fora da politica de Assisténcia
Social, com o objetivo de tornar seu trabalho efetivo e ampliar
resultados; * Prestar atendimento as criancas com dificuldade
de aprendizagem; prestar atendimento a servidores com
necessidades; « Proceder a avaliagdes psicologicas; participa de
reunides de equipes para estudo de casos mais delicados: »
Orientar os professores sobre o nivel de desenvolvimento de
cada aluno a participar na elaboragdo do plano de atividades a
serem desenvolvidos em salas de aula. « Realiza atendimento
individual ou em grupo, dos casos que se fizerem necessarios;

CARGO: Técnico em Enfermagem — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e
Curso Profissionalizante e Registro no COREN.

Atribui¢des: + Desempenham atividades técnicas de
enfermagem como: atuam em cirurgia, terapia, puericultura,
pediatria, psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras
dreas. = Prestam assisténcia ao paciente zelando pelo seu
conforto e bem estar, administram medicamentos e
desempenham  tarefas de instrumentagio  cirtrgica,
posicionando de forma adequada o paciente € o instrumental. *
Organizam ambiente de trabalho e dio continuidade aos
plantdes. * Trabalham em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranga. * Realizam registros
e elaboram relatérios técnicos. * Desempenham atividades e
realizam agGes para promogdo da saide da familia. « Assistir e
orientar equipes auxiliares na operacionalizagio dos servigos e
cuidados de enfermagem, de acordo com os planos
estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo instrugdes e
acompanhando a realizagio das atividades; participar no
planejamento, programagdo da assisténcia, orientagio e
supervisio das atividades de enfermagem; « Participar nos
programas ¢ nas atividades de assisténcia integral a saude
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritdrios e auto risco, de higiene e seguranca de trabalho,
bem como de acidentes, conforme prescricio médica,
registrando no prontudrio e comunicando a equipe de satide
sinais e sintomas apresentados; integrar a equipe de satde,
participando das atividades de assisténcia integral a saude do
individuo, da familia ¢ da comunidade; controlar, distribuir e
ministrar medicamentos, via oral e parenteral aos pacientes;
executar atividades de lavagem, desinfecgio e esterilizacio de
materiais, instrumentos e equipamentos de acordo com o
método adequado para cada tipo de esterilizagiio; * Atuar na
prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam
ser causados a pacientes durante a assisténcia de satde; auxiliar
na organizacdo de arquivos, envio e recebimento de
documentos, pertinentes a sua drea de atuagdo para assegurar
pronta localizagdo de dados; zelar pela seguranca individual e
coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados,
quando da execugdo dos servigos.

CARGO: Fiscal Tributirio - 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio.
Atribui¢des: « Efetua atendimento ao publico, interno e
externo, prestando informagoes, preenchendo documentos
pertinente ao Departamento. « Fiscalizar o cumprimento da
legislagdo tributdria; * constituem o crédito tributario mediante
langamento; + Controlam a arrecadagio e promovem a
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Atendem ¢ orientam contribuintes e, ainda, planejam,
coordenam e dirigem 6rgaos da administracio tributaria. « Pode
proceder auditorias fiscais, promover diligéncias, pericias ou
demais atos definidos na legislagic objetivando verificar o
cumprimento das obrigacdes tributdrias. « Apresentar estudos e
sugestoes para confecgdo de lei de ordem tributaria.

CARGO: Oficial Administrativo — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusido do Ensino Médio.
Atribuig¢oes: ¢ Efetuar atendimento ao publico, interno e
externo, prestando informagdes, preenchendo documentos,
anotando recados, para obter ou fornecer informagdes; * Digitar
oficios, cartas, memorandos, quadros demonstrativos e outros
documentos para atender a rotina administrativa; » Operar e
zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como
maquinas calculadoras, microcomputadores, terminais de video
¢ outros; * Manusear ¢ manter organizado e/ou atualizar
arquivos, ficharios e outros; arquivar fichas, boletins,
correspondéncias,  relatérios e  outros  documentos
administrativos, classificando-os conforme critério  pré-
estabelecido; * Executar célculos simples e conferéncias
numéricas de tabelas, quadros comparativos, fichas e outros,
operando maquinas de calcular, quando necessario; -
Providenciar materiais de expediente, observando quantidade,
tipo, tamanho e demais especificagdes contidas na requisicio,
para manter o nivel de material necessario ao setor de trabalho;
* Organizar, separar, classificar, enderegar e/ou protocolar
documentos e correspondéncias, procedendo ao seu
arquivamento, quando necessdrio;  Atender pessoas ¢
chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados para obter
ou fornecer informagdes; * Organizar as copias xerograficas,
montando e encadernando apostilas, manuais, blocos e outros;
*+ Efetuar a reprodugdo de copias, operando a méquina
copiadora, controlando o servigo de triagem, abastecendo e
regulando a méquina e encadernando pequenos volumes; °
Entregar quando solicitadas notificacdes e correspondéncias
diversas; * Efetuar quando solicitada fiscalizagdo e fechamento
de registro de ponto; * Auxiliar na producio de trabalhos
graficos, lubrificando maquinas, limpando rolos, trocando fitas
¢ chapas, abastecendo-os de papel, etc.; * Preparar materiais
para encadernagdo, impressdo, etc.; * Operar maquinas, tais
como: guilhotina, picotadeira, grampeadores, mimedgrafos,
etc.; * Efetuar a manutencido e limpeza de maéquinas ¢
equipamentos; receber, mediante o pagamento da respectiva
taxa, malas, bolsas, pacotes, embrulhos e outros tipos de
volumes para serem depositados em local apropriado, sob sua
guarda e responsabilidade; executar outras tarefas correlatas.

CARGO: Agente Comunitirio de Saiide — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio
Atribuig¢des: * Profissional responsavel por atuar na promogdo
e prevengao na saude, mapeando e encaminhando pessoas ao
servico de saude, participa, com as equipes de saude e a
comunidade, da elaboragio, programacgdo, avaliacio e
reprogramacdo do plano de acdo local de saude. * Atuar na
perspectiva de promogdo, prevengdo e protegdo da saide,
orientando e acompanhando familias e grupos em seus
domicilios e os encaminhando aos servigos de saide, » Realizar
mapeamento e cadastramento de dados sociais, demograficos e
de saude, consolidando e analisando as informagdes obtidas,
fazer programagdo, avaliagao e reprogramagdo do plano de
acao local de satde, participar e mobilizar a populagdo para as
reunides do conselho de satde, identificando individuos ou
grupos que demandam cuidados especiais, sensibilizando a
comunidade para a convivéncia. * Realiza agoes educativas na
prevengdo de doengas e promogdo da saude. * Supervisionar
eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e
pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensio, diabetes e
outras doencgas cronicas. + Implementar praticas de
comunicago intersubjetiva ¢ em educagdo popular. » Trabalhar
junto as escolas ¢ outros grupos organizados a estimulagio de
hébitos saudaveis e outras demandas requeridas pelos mesmos.
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Requisitos: Certificado de Conclusio do Ensino Médio
Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.
Atribui¢des: ¢ Planejam o frabalho, realizam manutengdo
basica de maquinas pesadas ¢ as operam. * Removem solo ¢
material orginico bota-fora, drenam solos e executam
construgdo de aterros. * Realizam acabamento em pavimentos e
cravam estacas. * Operar equipamentos de perfuragdo e cortes
de rochas; = Operar equipamentos de escavagio e carregamento
de terra e similares; * Patrolar vias pablicas, terraplanagem,
limpeza e abertura de ruas; espalhamento de saibro,
nivelamento de terrenos, inspecionar as condi¢des operacionais
dos equipamentos; = Zelar pela manuten¢do de méquinas,
respeitar as normas técnicas e os regulamentos do servigo; *
Planejar o trabalho e realizar manutengdo basica dos
equipamentos.

CARGO: Servente —40h

Requisitos: Certificado de Conclusio do Ensino Médio
Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuicdes: «+ Compreende em executar servicos que exijam
esforgo fisico no transporte de materiais; em rocadas; em
limpezas de bueiros; no auxilio de consertos de pontes; na
limpeza urbana e nos Distritos e nticleos Rurais; = Auxiliar em
servigos de demoligdo, constru¢do de alicerces, assentamento
de tijolos, conserto de telhado; * Efetuar mistura de cimento,
brita, areia e dgua; ¢ Preparar a argamassa; * Preparar pisos e
paredes; * Fazer rebocos de paredes; * Assentar azulejos, pias e
outros; * Fazer colocagdo de telhas e executar outras
atribui¢des afins.

CARGO: Secretario Escolar —40 h

Requisitos: Certificado de Conclusio do Ensino Médio
Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.

Atribui¢des: + Compreende em assistir os 6rgdos de
administragdo, a diregdo, a equipe-pedagdgica, o corpo
docente, os funcionarios do estabelecimento de ensino e a
clientela (pais e alunos); * Proceder a matricula escolar dos
alunos; * Controlar e guardar os livros registro de classe, livro-
ponto e documentos pertinentes as rotinas da escola; « Manter
os registros atualizados dos prontuarios dos alunos, professores
e funcionarios; « Manter em dia, o arquivo e os registros das
fichas de avaliacdo e fichas individuais dos alunos, por periodo
letivo de acordo com o Regimento Escolar. « Fazer o controle
de ocorréncias diarias da escola; faltas de funcionarios,
professores e alunos; * Representar o estabelecimento de
ensino nas solicitagdes: declaragdes, historicos escolares e
outros; * Encaminhar ao 6rgdo competente os documentos de
rotina e outros que forem solicitados; * Executar a redacio e a
gestio de correspondéncia; ¢ Elaborar atas de reunides,
articular a comunidade interna; ¢ Divulgar as informagdes
pertinentes recebidas, manter os quadros estatisticos da escola
em dia; * Manter atualizados e organizados os arquivos de
legislagdo e da vida escolar; « Manter afixado em edital os atos
oficiais do estabelecimento de ensino.

CARGO: Merendeira — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusio do Ensino Meédio
Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuigdes: » Efetuar o controle dos géneros alimenticios
necessarios ao preparo e fornecimento da alimentagdo,
recebendo-os e armazenando-os de forma adequada, segundo
as instrugdes previamente definidas; + Selecionar os
ingredientes necessarios ao preparo das refeigdes, de
conformidade com o cardapio oferecido; * Preparar refeigdes,
selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os
alimentos, de acordo com a orientagdo recebida; = Verificar o
estado de conservagdo dos alimentos, separando os que ndo
estejam em condigdes adequadas de utilizagdo, a fim de
assegurar a qualidade das refeigdes preparadas; ¢ Efetuar a
distribui¢io da merenda escolar, servir lanches e refeigoes
atendendo aos comensais; ¢ Operar os diversos tipos de fogdes,
aparelhos e demais equipamentos de cozinha, zelando pela sua

manntenrin: ¢« Ffatnar a limnaza a2 mantar em candicAsce Ae



11/07/2023 08:02

Prefeitura Municipal de Foz do Jordao

quaisquer anormalidades com equipamentos, utensilios ¢
instalagdes; manter a higiene e o asseio corporal,
comparecendo ao servigo completamente uniformizado e de
acordo com as normas estabelecidas; « Colocar os restos de
comida e lixo da cozinha em recipientes adequados, de forma a
evitar a proliferagdo de insctos; * Lavar os guardanapos, panos
de pratos e demais panos utilizados na cozinha, mantendo os
em perfeitas condigdes de asseio; * Executar outras tarefas
correlatas.

CARGO: Aucxiliar de Servicos Gerais — 40h

Requisitos: Certificado de Conclusio do Ensino Médio
Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.
Atribuigdes: * Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral,
espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias,
moveis, utensilios, instalagdes, para manter as condigdes de
higiene e conservé-las; * remover o po de moveis, paredes,
tetos, portas, janelas e escadas, pisos retirar poeiras e detritos:
limpar utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno,
utilizando pano ou esponja em bebidas em agua e sabdo,
detergentes e desinfetantes e reabastecendo-os de papel
sanitario, toalhas e sabonetes, para conservi-los em condigoes
de uso; coletar lixo dos depésitos, recolhendo-o em latdes, para
deposita-lo na lixeira ou no incinerador; * poder ajudar na
remo¢do ou arrumagdo de moveis e utensilios;  servir as
pessoas e conservar limpo o local de servigos de limpeza e /ou
manutengdo em  geral em reparticdes  municipais,
providenciando produtos e materiais necessarios para manter as
condigdes de conservagdo e higiene; * verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens relacionados com seu
trabalho, comunicando o superior quando a necessidade de
reposigdo; executar servicos de lavagem, secagem e passar
roupas operando a maquina ou o ferro de passar conforme sua
especificagdo; * preparar e servir cafés, cha, sucos, lanches,
merenda, refei¢des e outros; * guardar e manter o controle de
gasto de materiais ¢ produtos utilizados na desinfeccio e
higiene; * executar outras atribuicdes afins.

Art. 4.° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Foz do Jordio, em 10 de
julho de 2023.

FRANCISCO CLEI DA SILVA
Prefeito
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